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Abstract 

Background and Objectives: Bullying in schools is a type of interpersonal violence 

that can have adverse short-term and long-term academic and social 

consequences. Therefore, the present study was conducted to determine the 

effectiveness of bullying prevention education on bullying, empathetic behaviors, 

and academic procrastination among students.  

Materials and Methods: This semi-experimental research was carried out with a 

pretest-posttest and follow-up design. The statistical population included all boy 

students aged 12 to 15 in a secondary school in Isfahan City. To carry out the 

research, 30 of the mentioned students with an average or higher cut-off score in the 

bullying behavior questionnaire were purposefully selected. To evaluate the pre-test, 

the students completed the Bullying Behavior Questionnaire by Splich and Hallett 

(2001), the Empathic Behavior Questionnaire by Vossen et al. (2015), and the 

Academic Procrastination by Solomon and Rothblum (1984). In the next step, the 

experimental group received bullying prevention training proposed by Akbari 

Balootbangan (2018), while the control group received no training. The data was 

analyzed through analysis of variance with repeated measurement variance. 

Results: The results showed that, in the post-test and follow-up stages, there was a 

significant difference in the variables of bullying behaviors, academic procrastination, 

empathic behaviors, and the dimensions of these variables between the control group 

and the experimental or bullying prevention training group (P<0.001). The effect of 

bullying prevention training on reducing bullying behaviors and academic 

procrastination and increasing sympathetic behaviors was in the post-test 0.94, 0.89, 

and 0.63, respectively, and 0.93, 0.90, and 0.60 in the follow-up phase. 

Conclusion: Therefore, it can be said that if the bullying prevention program is 

provided in schools and educational places for children and students, it will prevent 

the occurrence of bullying behavior and academic procrastination and lead to the 

learning of empathy. 

Keywords: Academic procrastination; Bullying; Empathy  

 

Article History: 

Received: 21 June 2023 

Revised: 06 September 2023 

Accepted: 05 October 2023 

ePublished: 21 December 2023 

 

 

 

 

 

 

*Corresponding author: Ali 

Mehdad, Department of 

Psychology, Faculty of 

Educational Sciences and 

Psychology, Islamic Azad 

University, Isfahan (Kho-

rasgan) Branch, Isfahan, Iran. 

Email: alimahdad.am@gmail.com  

 
 
 

 
 

 

Please cite this article as follows: Moeinifar R, Mehdad A, Manshaee Gh. Effectiveness of Bullying Prevention Training on Bullying and 

Empathetic Behaviors and Academic Procrastination among Students. Pajouhan Scientific Journal. 2023; 21(4): 252-262. DOI: 

10.61186/psj.21.4.252 
 

PSJ 

Pajouhan Scientific Journal 

 

 

 [
 D

O
I:

 1
0.

61
18

6/
ps

j.2
1.

4.
25

2 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 p

sj
.u

m
sh

a.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

1-
29

 ]
 

                             1 / 11

http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
https://orcid.org/0000-0003-1133-7920
https://orcid.org/0000-0002-6212-1372
https://orcid.org/0000-0002-3676-151X
http://dx.doi.org/10.61186/psj.21.4.252
http://psj.umsha.ac.ir/article-1-1031-en.html


 

 

 

 
 

Extended Abstract  

Background and Objective 

Bullying in school is a type of interpersonal violence that 

can have adverse short-term and long-term academic 

and social consequences. Nowadays, the occurrence of 

bullying behavior among students has become one of the 

most important concerns of society. One of the pervasive 

forms of violence in schools is bullying, which is defined 

as aggressive behavior towards other students that occurs 

continuously.  

It is a subgroup of intentional and repeated physical or 

mental violence and an unequal power relationship in 

which the victims are not able to stop bullying attacks. 

Recent data show that 31-48% of students aged 12 to 18 

bully their peers and 25% have reported physical 

harassment. Considering that bullying in school is a 

serious threat to the mental health of students, it is 

necessary to conduct effective research to prevent it. 

Therefore, the current research aims to investigate the 

hypothesis that bullying prevention training (BPT) is 

effective in bully-like and empathetic behaviors and 

academic procrastination by implementing a BPT for 

male students at the middle school. 

Materials and Methods 

This applied semi-experimental study was conducted 

based on the pretest-posttest and follow-up design with a 

control group. The statistical population of research 

included all male students aged 12 to 15 years studying 

at the middle school in Isfahan city in 2021-2022. To 

implement, after coordinating with the University and 

Ministry of Education, and obtaining the code of ethics 

IR.PNU.REC.1401.306 from the NCEBR, 600 students 

were screened through the purposive sampling method 

by implementing the Bullying Behavior Questionnaire 

(BBQ) of Splich and Hallett (2001), among whom 34 

students had a score above 60.  

After the intervention, 2 students from the experimental 

group and 2 from the control group withdrew from the 

study, and finally, 30 people were randomly assigned to 

the experimental and the control group. To evaluate the 

pre-test, the students completed the BBQ of Splich and 

Hallett (2001), the Empathic Behavior Questionnaire by 

Vossen et al. (2015), and the Academic Procrastination 

by Solomon and Rothblum (1984). In the next step, the 

experimental group received bullying prevention training 

proposed by Akbari Balootbangan (2018), whereas the 

control group received no training. The data were 

analyzed using repeated measures ANOVA. 

Results 

The results showed that the between-experiment effects 

of the main group effect were significant in all research 

variables (P<0.001). In other words, there was a 

significant difference between the mean scores of the 

research variables in the experimental and control groups 

(P<0.001). The findings also revealed that 0.90 of the 

individual differences in bullying behaviors, 0.82 in 

academic procrastination, and 0.39 in empathic 

behaviors were related to the difference between the two 

groups. The results of intra-subject effects showed that the 

main effect of time was also obtained in both variables 

(P<0.001). The interaction effect of time and group was 

also significant (P<0.001), which showed that the 

difference in scores of academic procrastination and 

bullying and empathetic behaviors of students in the 

three stages of the research in the group was significant, 

and the difference between the groups in the stages of the 

research was equal to 0.95, 0.93, and 0.85. 

The results of Bonferroni's post-hoc test to compare the 

variables of bullying behaviors, academic 

procrastination, empathic behaviors, and the dimensions 

of these variables between the control group and the 

experimental group (BPT) were significantly different 

(P<0.001), which showed that the levels of BPT influence 

on the reduction of bullying behaviors and dimensions of 

bullying and conflict in the post-test were respectively 

equal to 0.94, 0.86, and 0.92, on the reduction of 

academic procrastination and dimensions of exams, 

homework, and research were respectively 0.89, 0.44, 

0.78, and 0.82, on the increase of empathic behaviors 

and cognitive and emotional dimensions were 0.63, 0.62 

and 0.42, and the effect of training remained constant in 

the follow-up stage. 

Discussion 
In explaining the effectiveness of the bullying prevention 

training (BPT) by increasing awareness of bullying 

behaviors and its negative effects, it has been effective in 

changing the participants' beliefs about bullying and 

subsequently reducing it. The findings of the current 

research also showed that the training of the BPT has led 

to an increase in empathy and a decrease in bullying. In 

explaining this result, it can be said that teaching self-

control skills, self-awareness and having a peaceful 

relationship in the form of role playing has led to a greater 

understanding of the effects of bullying behaviors on the 

victim and increased empathy skills. In the BPT, by 

teaching techniques such as self-control skills against 

stressful situations and not using anger, one can master 

the conditions in school with self-awareness skills by 

planning and having a tension-free relationship. learn 

and find the motivation to do school assignments, 

especially related to exams and lessons and class 

research. 

 

Conclusion 

Based on research results, psychologists and school 

counselors are suggested to implement bullying 

prevention training to help prevent and treat 

bullying behaviors, increase sympathetic behaviors, 

and decrease academic procrastination. It is also 

recommended that future researchers examine the 

effectiveness of the BPT on bullying students with 

different cognitive characteristics. Considering the 

effectiveness of the BPT on bullying behaviors, 

increasing empathetic behaviors, and reducing 

academic procrastination in middle school 

students, it is suggested that the officials of 

counseling centers provide effective psychological 

services in schools and homes to families and 

students by hiring experienced psychologists and 

counselors. Improvement of the psychological, 

academic, and social status of students can 

accelerate the treatment, follow-up, and recovery of 

bullied students. Moreover, the present study was 

limited to male students studying at the middle 

school level, which suggests the need for caution in 

generalizing the results.
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 علمی پژوهانمجله 
 252-262صفحات:  ،1402پاییز ، 4شماره  ،21دوره 
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 یکار اهمال و همدلانه و قلدرمآبانه یرفتارها بر یقلدر از یریشگیپ آموزش یکارآمد

  آموزان دانش یلیتحص

1فر ینیمع حانهیر
،*1مهداد یعل ، 

  1یمنشئ غلامرضا ، 

 رانیا اصفهان، ،(خوراسگان) اصفهانواحد  ،یدانشگاه آزاد اسلام ،یشناسو روان یتیعلوم ترب یدانشکده ،یشناسروان گروه 1

 

 31/03/1402 مقاله: تاریخ دریافت

 15/06/1402تاریخ داوری مقاله: 

 13/07/1402 تاریخ پذیرش مقاله:

 30/09/1402 تاریخ انتشار مقاله:

 

 

 

  چکیده
 یاجتماع و یلیتحص یامدهایپ است ممکن که است یفردانیم خشونت ینوع مدرسه در یقلدر :سابقه و هدف

 آموزش یکارآمد نییتع هدف با حاضر پژوهش ن،یبنابرا. باشد داشته دنبال به ینامطلوب بلندمدت و مدتکوتاه

 .گرفت صورت آموزان دانش یلیتحص یکار اهمال و همدلانه و قلدرمآبانه یرفتارها بر یقلدر از یریشگیپ

 پژوهش، نیا در. گرفت انجام یریگیپ و آزمونپس و آزمونشیپ طرح با یتجربمهین پژوهش نیا :مواد و روش ها

 یاول شهر اصفهان بودند. برا یمقطع متوسطه یساله15 یال 12 پسر آموزاندانش تمام شامل یآمار یجامعه

 ینامهپرسش در بالا به نیانگیم برش ینمره یدارا که بردهنام آموزان نفر از دانش 30پژوهش، تعداد  یاجرا

 یهانامهپرسش آموزاندانش آزمون،شیپ یابیارز یبرا سپس،. شدند انتخاب هدفمند صورتبه بودند، یقلدر رفتار

 و سولومون یلیتحص یکاراهمال و( 2015) همکاران و ووزن یهمدلانه و( 2001) هالت و چیاسپل یقلدر رفتار

 بندگانبلوط یاکبر یقلدر از یریشگیپ آموزش شیآزما گروه بعد، یمرحله در. کردند لیتکم را( 1984) بلوم راث

 یریگاندازه با انسیوار لیتحل قیطر از هاداده. نکردند افتیدر را یآموزش کنترل گروه و کردند افتیدر را( 1398)

 .شدند لیوتحلهیتجز مکرر

 ،یلیتحص یکاراهمال ،یقلدر یرفتارها یرهایدر متغ ،یریگیآزمون و پدر مراحل پس که داد نشان جینتا ها:یافته

 تفاوت ،یقلدر از یریشگیپ آموزش ای شیآزما گروه و کنترل گروه نیب رها،یمتغ نیهمدلانه و ابعاد ا یرفتارها

 و یقلدر یرفتارهابر کاهش  یاز قلدر یریشگیآموزش پ ریتأث زانی(. م>001/0P) دارد وجود یمعنادار

 در و 63/0 و 89/0، 94/0 با برابر ب،یترتبه آزمون،پس درهمدلانه  یرفتارها شیفزاا و یلیتحص یکاراهمال

 .بود 60/0 و 90/0، 93/0 ،یریگیپ یمرحله

های آموزشی پیشگیری از قلدری در مدارس و مکانی که برنامهتوان گفت درصورتیبنابراین می گیری:نتیجه

کاری تحصیلی جلوگیری و همدلی در آموزان ارائه شود، از بروز رفتارهای قلدری و اهمالبرای کودکان و دانش

 شود.ها ایجاد میآن

 
  یلیتحص یکاراهمال ؛یهمدل ؛یقلدر :واژگان کلیدی

پزشکی  علوم دانشگاه برای نشر حقوق تمامی

 .است محفوظ همدان

 

 

 

 

 

گروه ، علی مهداد: * نویسنده مسئول

و  یتیعلوم ترب یدانشکده ی،شناسروان

واحد  ی،دانشگاه آزاد اسلام ی،شناسروان

 .یران، اصفهان، ا(خوراسگان)اصفهان 
  alimahdad.am@gmail.comایمیل:

 

 

 مجله. آموزاندانش یلیتحص یکاراهمال و همدلانه و قلدرمآبانه یرفتارها بر یقلدر از یریشگیپ آموزش یکارآمد. معینی فر، ریحانه؛ مهداد، علی؛ منشئی، غلامرضا ستناد:ا

 .262-252(: 4)21؛1402 پاییز ،علمی پژوهان

مقدمه
-ینگران از یکی به آموزاندانش در قلدرانه یرفتارها بروز امروزه،

 خشونت ریفراگ اشکال از یکی. ]1[است شده لیتبد جامعه مهم یها

 آموزاندانش برابر در پرخاشگرانه یرفتار و است یقلدر مدارس در

 از یرگروهیز و دهدیم رخ مداوم صورتبه که است شده فیتعر گرید

 ینامساو قدرت یرابطه و مکرر و یعمد یروان ای یجسم خشونت

[. 2]کند متوقف را قلدر یهاتعرض تواندینم یقربان آن، در که است

 نزاع، /یقلدر :رندیگیم جا طبقه چهار در قلدرمآبانه یرفتارها

 صورتبه تواندیم یقلدر[. 3] گرهامشاهده و هایقربان /قلدر ها،یقربان

 ای میمستق صورتبه طور،نیهم و یارتباط ،یجسمان ،یکلام

 انواع با مدرسه طیمح در که یآموزدانش[. 4]شود ابراز میرمستقیغ

ممکن است دچار مشکلات  شود،یمواجه م هایهمکلاس توسط یقلدر

را تجربه  یلیجهت، شکست تحص نیشود و بد یمتعدد یشناختروان

 [
 D

O
I:

 1
0.

61
18

6/
ps

j.2
1.

4.
25

2 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 p

sj
.u

m
sh

a.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

1-
29

 ]
 

                             3 / 11

http://dx.doi.org/10.61186/psj.21.4.252
http://psj.umsha.ac.ir/article-1-1031-en.html


 کاری تحصیلی دانش آموزان و اهمالآموزش پیشگیری از قلدری 

 

 
 1402پاییز ، 4 ، شماره21 ، دورهعلمی پژوهانمجله      |     255

 

 

 پسرها که است داده نشان یپژوهش[. 5]کند لیتحصترک یحت و

 ریاخ یهاداده[. 6] شوندیم یقلدر یرفتارها ریدرگ دخترها از شتریب

 ،یسالگ18 یال 12 در آموزاندانش درصد 48 یال 31 که دهدیم نشان

 تیاذ و آزار زین درصد 25 و کنندیم یقلدر خود همسالان برابر در

 [.7]اندکرده گزارش را یکیزیف

 در یقلدر با مرتبط یرفتارها در تواندیم که ییرهایمتغ جمله از

 رشیپذ یبرا ییتوانا که است یهمدل باشد، لیدخ آموزاندانش

[. 8] است فرد آن احساسات و افکار یتجربه و گرید یشخص دگاهید

 اند،کرده دایپ یقلدر رفتار و یهمدل نیب یمنف یارتباط محققان یبرخ

 در یقلدر یرفتارها ،یهمدل یرفتارها شیافزا با که صورت نیبد

 که دادند نشان[ 10] وانگ و هانگ وت،یال [.9]ابدییم کاهش کودکان

 شدهیرونیب یرفتارها یبالا سطح و یهمدل یهامهارت نییپا سطح

 و ییابتدا آموزاندانش در یقلدر یرفتارها یکنندهینیبشیپ

 نشان زین[ 11] نگتونیفار و فیجول پژوهش جینتا. است رستانیدب

 از کنند،ینم یقلدر که خود همسالان با سهیمقا در قلدرها که داد

 سطح افراد، نیا در ن،یهمچن. برخوردارند یترنییپا یعاطف یهمدل

 هستند یاجتماع یانزوا مستعد سبب، نیهم به و است نییپا وجدان

 نمرات بالا سن یدارا آموزاندانش و دختران زین یپژوهش در[. 12]

 کسب تروسالسنکم آموزاندانش و پسران به نسبت یهمدل در ییبالا

 [. 13] کردند

 ریتأثتحت تواندیم که آموزدانش یهایژگیو از گرید یکی

 که[ 14]هاستآن یلیتحص کاریاهمال رد،یبگ قرار یقلدر یرفتارها

 کردن تمام ای شروع ینهیزم در داشتن مشکل یمعنا به

 به یبرا یرمنطقیغ لیتما به یلیتحص یکار اهمال[. 15]کارهاست

 که کندیم اشاره یلیتحص فیتکل کردن کامل ای آغاز انداختن، قیتعو

 زمان در یلیتحص یهاتیفعال انجام قصد وجود با آموزاندانش

 یکاراهمال[. 16]ندارند را فیتکال انجام یبرا یکاف یزهیانگ مشخص،

 یرفتار و یزشیانگ یهاحالت از ،یتیشخص یهایژگیو بر علاوه

 ،یشناخت یهاندیفرا از یبیترک شامل و شودیم یناش آموزاندانش

[. 17]دارد ارتباط فیتکال انجام از اجتناب با که است یرفتار و یعاطف

 یامدهایپ و استرس ،یقلدر همچون ییرفتارها مشکلات شیافزا با

 یبرا یمانع یکاراهمال آموزان،دانش یلیتحص یزندگ در یمنف

 سطوح موجب یلیتحص یکاراهمال[. 18]است یلیتحص تیموفق

 نفسعزت و شودیم آموزاندانش در یافسردگ و اضطراب از ییبالا

 از یتوجه درخور درصد اساس، نیا بر[. 19] دهدیم کاهش را هاآن

 شیافزا و[ 20] یلیتحص فیضع عملکرد با کاراهمال آموزاندانش

 [ مواجه هستند. 21] یرفتار مشکلات

 تأثیر و یقلدر از یپیشگیر یدرباره یمختلف یهاپژوهش اگرچه

 همچنان یقلدر گرفته، صورت یروان و یجسمان سلامت کاهش بر آن

 با[. 22]است مانده یباق مدارس در مهم مشکلات از یکی عنوانبه

 یروان سلامت یبرا یجد یدیتهد مدرسه در یقلدر نکهیا به توجه

 بسیار آن از یپیشگیر یبرا مؤثر یهاپژوهش انجام است، آموزاندانش

 یهابرنامه که اندرسیده نتیجه نیا به پژوهشگران[. 23]است یضرور

 هاپژوهش که ییهابرنامه و هستند سودمند اغلب یقلدر از یپیشگیر

 یقلدر کاهش در است، بوده آنان بخشالهام سیالو یهامطالعه و

 و شرودر راستا، همین در[. 24]داشتند یآمیزموفقیت بسیار عملکرد

 یقلدر از یپیشگیر یبرنامه آموزش تأثیرات یبررس به[ 25] همکاران

 کاهش در برنامه نیا آموزش آمده،دستبه جینتا اساس بر و پرداختند

 گر،ید یپژوهش یافتهی طبق. است بوده اثربخش آموزاندانش یقلدر

 کاهش به آموزاندانش در یقلدر از یآگاه شیافزا با آموزش نیا

 یهاپژوهش[. 26]شودیم منجر مدرسه در مثبت تغییرات و یقلدر

 همکاران و کراس[، 27] همکاران و یجهرم گلستان همچون یگرید

 یقلدر از یریشگیپ یبرنامه یاثربخش[ 29] همکاران و کارنا و[ 28]

 طبق تاکنون، یول دادند؛ نشان یهمدل و یقلدر یرفتارها بر را

 یآموزش یبرنامه یاثربخش محققان، توسط گرفتهصورت یهایبررس

 .است نشده یبررس یلیتحص یکاراهمال بر یقلدر از یریشگیپ

 انیم در یقلدر یرفتارها یبالا وعیش رغمبه ان،یم نیا در

 کاهش یبرا گوناگون یدرمان یهامداخله یریکارگبه و آموزاندانش

 یبرنامه یاثربخش شناخت یدرباره یاندک قاتیتحق هنوز آن،

 یکاراهمال و همدلانه یرفتارها بهبود بر یقلدر از یریشگیپ یآموزش

 تناقض به توجه با ن،یهمچن. است گرفته صورت آموزاندانش یلیتحص

 بر یقلدر از یریشگیپ یبرنامه ریتأث خصوص در موجود یپژوهش

 آموزان،دانش یلیتحص یکاراهمال و همدلانه و قلدرمآبانه یرفتارها

 شتریب یتجرب یهاافتهی یگستره به افزودن منظوربه پژوهش انجام

 از یریشگیپ یآموزش یبرنامه یاثربخش شتریب یسازشفاف یبرا

 هدف نیا با حاضر پژوهش ن،یبنابرا. رسدیم نظر به یضرور یقلدر

 پسر آموزاندانش یبرا یقلدر از یپیشگیر یبرنامه یاجرا با که است

 یریشگیپ آموزش که کند یبررس را هیفرض نیا اول، یمتوسطه مقطع

 یلیتحص یکاراهمال و همدلانه و قلدرمآبانه یرفتارها بر یقلدر از

 .ریخ ای است کارآمد آموزاندانش
 

 ها روش و مواد
 یامطالعه و یکاربرد هدف، لحاظ از حاضر پژوهش طرح

 گروه با یریگیپ و آزمونپس و آزمونشیپ طرح اساس بر یتجربمهین

 پسر آموزاندانش تمام شامل پژوهش نیا یآمار یجامعه. بود کنترل

در  که است اصفهان اول در شهر یمقطع متوسطه یساله15 یال 12

 از پس اجرا، یبرابودند.  لیمشغول به تحص 1401-1400سال 

 .IRاخلاق کد اخذ و پرورش و آموزش و دانشگاه با یهماهنگ

PNU.REC.1401.306  یهااخلاق در پژوهش یمل یتهیکم از 

 یریگروش نمونه قیطر ازآموز دانش 600 تعداد ،یپزشکستیز

( 2001و هارت ) چیاسپل یقلدر ینامهپرسش یاجرا باهدفمند 

 60 یبالا ینمره ینفر دارا 34تعداد  ان،یم نیشدند و از ا یغربالگر

 گروه از نفر 2 و شیآزما گروه از نفر 2 مداخله، شروع از پسبودند. 

 نفر 30 ت،ینها درو  دادند انصراف پژوهش در حضور یادامه از کنترل

( نفر 15) کنترل گروه و( نفر 15) یشیآزما گروه در ،یتصادف صورتبه

 از یریشگیپ یآموزش یبرنامه شیآزما گروه سپس، .گرفتند قرار

 یامداخله گونهچیه کنترل گروه کهیدرحال کرد، افتیدر را یقلدر

پسر بودن،  آموزدانش شامل قیتحق به ورود یارهایمع .نکرد افتیدر
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 مقطع در بودن لیتحص به مشغول سال، 15 یال 12 یبازه در بودن

 ینامهپرسش در نیانگیم از بالاتر ینمره کسب ،اول یمتوسطه

 و یآموزش یبرنامه در شرکت یبرا آگاهانه تیرضا داشتن ،یقلدر

 .بود پزشکروان صیتشخ اساس بر یروان دیشد اختلالات نداشتن

 بت،یغ جلسه دو از شیب داشتن شامل خروج یارهایمع ن،یهمچن

 یجلسه در شدهمشخص فیتکال ندادن انجام و نکردن یهمکار

 یتمام ،یآموزش مداخلات یاجرا در که است یگفتن .بود یآموزش

 نیوالد از یکتب ینامهتیرضا کسب جمله از یاخلاق ملاحظات

 شرح به حاضر پژوهش یریگاندازه یابزارها. شد تیرعا آموزاندانش

 :بودند ریز
 

 ’bullying behaviors) یلدرـق یتارهاـرف یهـامـنرسشـپ

Questionnaire) 
. اندکرده یطراح 2001 سال در هالت و چیاسپل را نامهپرسش نیا

درجهپنج کرتیل اسیمق با که دارد مؤلفه 3 و هیگو 18 اسیمق نیا

 1 نیب یارزش یدارا ماده هر و شده یگذارنمره( شهیهم تا هرگز) یا

 یقربان و زدوخورد ،یقلدر شامل نامهپرسش یهامؤلفه. است 5 تا

 است 90 و 18 با برابر نامه،پرسش نیا در نمره حداکثر و حداقل. است

 حد در یقلدر یرفتارها زانیم ینشانه 60 از بالاتر ینمره افتیدر و

 نیا متخصصان و استادان را نامهپرسش ییروا ،یپژوهش در. است بالا

 ،یقلدر یبرا هااسیرمقیز ییایپا ن،یهمچن و اندکرده دییتأ حوزه

 اسیمق کل یبرا و 71/0 و 83/0 ،90/0 ب،یترتبه یقربان و زدوخورد

 قابل [.30[است آمده دست به 70/0 یبالا کرونباخ، یآلفا روش با

 شد گرفته نظر در اسیرمقیز دو فقط پژوهش، نیا در که است ذکر

 حذف یقربان به مربوط سؤالات و بود زدوخورد و یقلدر یرفتارها که

 85/0 با برابر حاضر یمطالعه در نامهپرسش این کرونباخ آلفای. شد

 .آمد دست به
 

 ’empathic behaviors) دلانهـمـه یرفتارها یامهـنرسشـپ

Questionnaire) 
. اندکرده اعتباریابی و تدوین طراحی، همکاران و ووزن را مقیاس این

 همدلی شناختی، همدلی مقیاسخرده 3 و سؤال 12 دارای مقیاس این

 یم یعاطف و یشناخت یهمدل نمرات جمع با. است همدردی و عاطفی

گذاری آن بر نمره یشیوه .آورد دست به را یهمدل کل ینمره توان

 نی( است. کمتر5تا همیشه  1)هرگز  ایگزینه5اساس طیف لیکرت 

است. در پژوهش ووزن و همکاران، ضریب  60نمره  نیو بالاتر 12نمره 

 عاطفی همدلی، 86/0 شناختی همدلی مقیاسخرده درونی همسانی

 ینمونه در اسیمق نیا[. 31]آمد دست به 76/0 همدردی و 75/0

 پژوهش یهاافتهی و شد یابیهنجار یرانیآموزان ااز دانش ینفر350

 نیب اسیمق نیا یهامؤلفه یبرا کرونباخ یآلفا بیضر که داد نشان

 در اجرا، هفته دو یفاصله در زین ییبازآزما اعتبار و است 84/0 و 78/0

 سؤالات که است ذکر قابل[. 32]آمد دست به 78/0 تا 71/0 یدامنه

 نکهیا لیدل به شد، حذف نامهپرسش از یهمدرد اسیرمقیز به مربوط

 آلفای از استفاده با آن ییایپا سپس، و بود یهمدل یرفتارها هدف

 .آمد دست به 85/0 با برابر کرونباخ،
 

 Academic procrastination) یلیتحص یکاراهمال ینامهپرسش

questionnaire) 
 هیگو 27 تعداد با( 2015) بلوم راث و سولومون را نامهپرسش نیا

 شامل اسیمقخرده سه یدارا مذکور ینامهپرسش .اندکرده نیتدو

 فیتکال کردن آماده (،8 تا 1)سؤالات  امتحان یبرا شدن آماده

 انیپا یقیتحق فیتکال کردن آماده و( 19 تا 9)سؤالات  یلیتحص

 یهاهیگو پاسخ .است( 27 تا 20)سؤالات  یلیتحص سالمین

 یبنددرجه( 5) شهیهم تا (1) هرگز از کرتیل اسیمق در نامهپرسش

 135 آن ینمره حداکثر ،27 نامهپرسش نیا ینمره حداقل .شودیم

 یهاسؤال نامهپرسش نیا در ن،یهمچن .است 81 زین آن برش خط و

 یگذارنمره معکوس صورتبه 25 و 23، 21، 16، 15، 13، 11، 6، 4 ،2

 نامه،پرسش نیا یدرون یهمسان یبرا بلوم راث و سولومون. شوندیم

 ییایپا ،یپژوهش در زین یعیمط[. 33]اندکرده گزارش را 84/0 بیضر

 کرده برآورد 86/0 کرونباخ، یآلفا بیضر از استفاده با را نامهپرسش نیا

 لیدلبه 27 و 26، 19، 18، 8 سؤالات که است ذکر قابل[. 34]است

 از استفاده با یابیاعتبار و شدند حذف آموزاندانش سن با یناهمخوان

 .آمد دست به 78/0 با برابر ییایپا کرونباخ آلفای

 یجلسه 8 قالب در را یقلدر یریشگیپ آموزش جلسات

[، 35]بندگانبلوط یاکبر یآموزش یبرنامه اساس بر ،یاقهیدق90

و نوجوانان را  کودکانآموزش  یبیشتر سابقه ایسال  10 که یمربیان

 روایی نسبتارائه دادند.  یگروه صورتبه مشاورهداشتند، در مراکز 

شده استفاده یاز قلدر یریشگیپ یآموزش یبرنامه( CVR) محتوایی

 نسبت نیا. کردند محاسبه مستقل کدگذار سه رادر پژوهش حاضر 

 به آموزشی یبسته برای 81/0 با برابر یکل توافق بیضرو  1با  برابر

 1در جدول  یاز قلدر یریشگیجلسات پ یخلاصه شرح. آمد دست

 است. ارائه شده 
 

 یقلدر از یریشگیپ یآموزش یبرنامه چهارچوب :1 جدول

 محتوا جلسات

 اول یجلسه

 رفتارها ریسا از یقلدر یرفتارها صیتشخ معارفه،: جلسه هدف

 کنندگانشرکت با یدرمان ارتباط جادیا -1

 کنندگانشرکت از یبرخ یقلدر ندیفرا با ییآشنا -2

 یقلدر به مربوط ینظر یمبان ریسا و یقلدر فیتعار -3

 مثال ذکر با رفتارها ریسا از یقلدر یرفتارها صیتشخ -4
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 1جدول ادامه 

 دوم یجلسه

 دعوا و یقلدر از اجتناب: جلسه هدف

 یقلدر یرفتارها انواع و یقلدر با شتریب ییآشنا -1

 یقلدر از یناش یها بیآس با ییآشنا -2

 یقلدر از اجتناب یبرا ییهاکیتکن یارائه -3

 سوم یجلسه

 یقلدر زمان در یخودکنترل آموزش: جلسه هدف

 یخودکنترل مفهوم با ییآشنا -1

 یخودکنترل یبرا عمل از قبل تفکرآموزش -2

 یقلدر زمان در یخودکنترل یراهکارها یارائه -3

 چهارم یجلسه

 گرانید یقلدر با زیآممسالمت برخورد آموزش: جلسه هدف

 گرانید یقلدر با زیآممسالمت برخورد با ییآشنا -1

 گرانید یقلدر با زیآممسالمت برخورد یهاروش -2

 گرانید یقلدر با زیآممسالمت برخورد یبرا یرفتار یهاکیتکن با ییآشنا -3

 پنجم یجلسه

 منیا یوهیش به خشم کردن رها آموزش: جلسه هدف

 منیا یوهیش به خشم کردن رها مفهوم با ییآشنا -1

 منیا یوهیش به خشم کردن رها یبرا یرفتار یهاکیتکن با ییآشنا -2

 ششم یجلسه

 یمنطق یوهیش به اختلافات وفصلحل: جلسه هدف

 مناقشه مفهوم با ییآشنا -1

 سازش مفهوم با ییآشنا -2

 یمنطق یوهیش به اختلافات و مناقشات وفصلحل یبرا یسازش یهاکیتکن یارائه -3

 هفتم یجلسه

 مثبت نگرش جادیا و یخودآگاه شیافزا: جلسه هدف

 یخودآگاه میمفاه با ییآشنا -1

 مثبت نگرش میمفاه با ییآشنا -2

 مثبت نگرش جادیا و یخودآگاه شیافزا یها کیتکن یارائه -3

 هشتم یجلسه

 یمجاز یفضا در یقلدر و خشم کنترل آموزش: جلسه هدف

 یمجاز یقلدر با ییآشنا -1

 یمجاز یقلد با مرتبط میمفاه و نیمضام یبررس -2

 یمجاز یقلدر کنترل و یریشگیپ یها کیتکن یارائه -3
 

 هایافته
 یقلدر از یریشگیپ آموزش با شیآزما گروهسن در  نیانگیم

 .است بوده سال 87/13±83/0 کنترل گروه در و سال 84/0±13/14

 ارائه شده است. 2پژوهش در جدول  یرهایمتغ یفیتوص یهاافتهی

شود، میانگین نمرات مشاهده می 2گونه که در جدول همان

کاری تحصیلی و رفتارهای  متغیرهای رفتارهای قلدری، اهمال

همدلانه در گروه مداخله )آموزش پیشگیری از قلدری( نسبت به گروه 

آزمون و پیگیری نسبت به کنترل، تغییر بیشتری در مراحل پس

 آزمون دارد. شپی

های تکراری مستلزم های پارامتریک اندازهاستفاده از آزمون

برابری  فرض اولیه شامل نرمال بودن نمرات،رعایت چند پیش

ها و برابری ماتریس کوواریانس است. نتایج حاصل از اجرای واریانس

ی نمرات متغیرهای پژوهش نشان داد که آزمون شاپیروویلکز درباره

بودن توزیع نمرات در متغیرهای پژوهش، مبنی بر نرمالفرض صفر 

فرض لوین پیش(. P>05/0در هر سه مرحله و سه گروه باقی است )

در هر سه پژوهش ها در متغیرهای ها در گروهمبنی بر برابری واریانس

آزمون و پیگیری تأیید شده است آزمون، پسی پیشمرحله

(05/0<P ؛) ها با استفاده از آزمون فرض یکنواختی کوواریانسپیشاما

(. لذا در P<05/0است )ی متغیرهای پژوهش رد شده ماچلی در همه

ای چون گرین کارانهاز آزمون محافظههای پژوهش بررسی فرضیه

 و آزمودنیبین یمقایسه شود. نتایجهاوس گیزر استفاده می

 .است شده ارائه 3 جدول در پژوهش، متغیرهای در آزمودنیدرون

 ،یآزمودننیب یاثرها در، 3آمده از جدول دستبه یهاافتهیاساس  بر

 (.P<001/0پژوهش معنادار است ) یرهایمتغ یگروه در همه یاثر اصل
 و شیآزما گروه در پژوهش یرهایمتغ نمرات نیانگیم گر،ید عبارت به

 90/0 که است داده نشان جینتا(. P<001/0) دارد یمعنادار تفاوت کنترل

 یلیتحص یکاراهمال در 82/0 ،یقلدر یرفتارها در یفرد یهاتفاوت از

 جینتا. است مربوط گروه دو نیب تفاوت به همدلانه یرفتارها در 39/0 و

 دو هر در زمان یاصل اثر که است داده نشان زین یآزمودندرون یاثرها

 زین گروه و زمان یتعامل اثر ن،یهمچن(. P<001/0) است معنادار ریمتغ

 یکارتفاوت نمرات اهمال دهدی( که نشان مP<001/0) است معنادار

آموزان در سه مرحله دانش یقلدرمآبانه و همدلانه یو رفتارها یلیتحص

ها در مراحل پژوهش تفاوت گروه زانیاز پژوهش، در گروه معنادار است و م

 یبونفرون یبیتعق آزمون جینتااست.  85/0و  93/0، 95/0برابر با  ب،یترتبه

 یرهایو کنترل در مراحل پژوهش در متغ شیآزما گروه یسهیمقا یبرا

 ارائه شده است.  4در جدول  پژوهش،
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 پژوهش یمرحله سه و گروه دو کیتفکبه پژوهش یرهایمتغ یفیتوص یهاشاخص :2 جدول

 گروه ریمتغ
 یریگیپ آزمونپس آزمونشیپ

 اریمع انحراف نیانگیم اریمع انحراف نیانگیم اریمع انحراف نیانگیم

 یقلدر یرفتارها
 06/3 93/40 76/2 8/37 6/2 27/62 شیآزما

 01/3 95/63 11/3 13/62 96/2 07/62 کنترل

 یقلدر
 98/2 07/28 87/2 67/25 18/3 1/40 شیآزما

 27/3 87/39 89/2 6/39 23/2 40 کنترل

 نزاع
 03/2 87/12 77/1 13/12 67/1 27/22 شیآزما

 28/1 07/24 3/1 53/22 62/1 07/22 کنترل

 یلیتحص یکاراهمال
 68/5 50 75/5 73/47 43/4 87/80 شیآزما

 86/4 33/82 59/5 80 85/6 47/81 کنترل

 امتحان
 84/2 27/17 92/2 6/18 85/2 13/23 شیآزما

 58/2 66/22 72/2 47/23 13/3 67/24 کنترل

 یلیتحص فیتکال
 71/4 93/19 43/5 6/18 77/3 93/36 شیآزما

 29/3 4/36 38/3 2/35 06/4 93/34 کنترل

 قیتحق
 82/1 8/12 72/1 53/10 83/2 8/20 شیآزما

 96/2 27/23 24/3 33/21 44/3 87/21 کنترل

 همدلانه یرفتارها
 3/4 13/29 43/7 6/27 38/4 73/16 شیآزما

 77/2 47/20 07/3 8/17 73/3 8/17 کنترل

 یشناخت
 61/2 15 42/2 93/14 52/2 07/9 شیآزما

 88/1 10 08/2 2/9 59/2 9 کنترل

 یعاطف
 53/2 13/14 06/3 66/12 06/3 97/7 شیآزما

 55/1 87/9 63/1 6/8 27/2 8/8 کنترل
 

 پژوهش یرهایمتغ در یآزمودندرون و یآزمودننیب یاثرها لیتحل جینتا: 3 جدول

 منبع اثر ریمتغ
 مجموع

 مجذورات

 یدرجه

 یآزاد

 نیانگیم

 مجذورات
F یآمار توان اثر یاندازه یداریمعن 

 یرفتارها

 یقلدر

 000/1 903/0 001/0 84/261 878/5553 1 878/5553 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون
 000/1 953/0 001/0 96/563 64/1698 47/1 62/2496 زمان اثر
 ×زمان اثر

 گروه
76/2854 47/1 306/1942 853/644 001/0 958/0 000/1 

 یقلدر

 000/1 73/0 001/0 63/75 511/1655 1 511/1655 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون
 000/1 897/0 001/0 57/242 967/648 42/1 467/924 زمان اثر
 ×زمان اثر

 گروه
822/844 42/1 06/593 67/221 001/0 888/0 000/1 

 نزاع

 000/1 864/0 001/0 35/177 9/1144 1 9/1144 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون

 000/1 899/0 001/0 22/248 918/235 62/1 356/383 زمان اثر

 ×زمان اثر

 گروه
4/607 62/1 796/373 28/393 001/0 934/0 000/1 

 یکارهمالا

 یلیتحص

 000/1 823/0 001/0 63/130 6/10627 1 6/10627 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون

 000/1 94/0 001/0 47/436 42/4265 24/1 8/5295 زمان اثر

 ×زمان اثر

 گروه
467/5024 24/1 882/4046 104/414 001/0 937/0 000/1 

 امتحان

 962/0 348/0 001/0 93/14 1/348 1 1/348 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون

 000/1 899/0 001/0 455/249 403/150 65/1 267/248 زمان اثر

× زمان اثر

 گروه
867/65 65/1 903/39 18/66 001/0 703/0 000/1 
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 3ادامه جدول 

 فیتکال

 یلیتحص

 000/1 663/0 001/0 02/55 844/2412 1 844/2412 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون

 000/1 857/0 001/0 44/168 04/1149 25/1 267/1435 زمان اثر

 ×زمان اثر

 گروه
489/1717 25/1 98/1374 57/201 001/0 878/0 000/1 

 قیتحق

 000/1 718/0 001/0 18/71 944/1246 1 944/1246 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون

 000/1 755/0 001/0 42/86 266/371 19/1 6/444 زمان اثر

 ×زمان اثر

 گروه
02/458 19/1 475/382 032/89 001/0 761/0 000/1 

 یرفتارها

 همدلانه

 989/0 398/0 001/0 52/18 9/756 1 9/756 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون
 000/1 906/0 001/0 47/268 211/754 202/1 822/906 زمان اثر
 ×زمان اثر

 گروه
267/535 202/1 189/445 467/158 001/0 85/0 000/1 

 یشناخت

 979/0 379/0 001/0 06/17 1/260 1 1/260 گروه یآزمودننیب

 یآزمودنندرو
 000/1 836/0 001/0 34/142 375/165 44/1 267/239 زمان اثر
 ×زمان اثر

 گروه
667/131 44/1 005/91 33/78 001/0 737/0 000/1 

 یاطفع

 793/0 228/0 008/0 27/8 6/129 1 6/129 گروه یآزمودننیب

 یآزمودندرون

 000/1 792/0 001/0 71/106 84/173 25/1 16/218 زمان اثر

 ×زمان اثر

 گروه
6/140 25/1 04/113 77/68 001/0 711/0 000/1 

 

 و شیآزما گروه تفاوت که دهد یم نشان 4 جدول در جینتا

 ی(؛ ولP>05/0) ستین داریمعن آزمونشیپ مراحل در کنترل

 یرهایدر متغ یریگیپ ن،یآزمون و همچنتفاوت در مراحل پس

همدلانه و ابعاد  یرفتارها ،یلیتحص یکاراهمال ،یقلدر یرفتارها

 یریشگیپ آموزش ای شیآزما گروه و کنترل گروه نیب رهایمتغ نیا

 ریتأث زانیم دهدیم نشان که(  >001/0P) است داریمعن یقلدر از

و ابعاد  یقلدر یرفتارهابر کاهش  یاز قلدر یریشگیآموزش پ

 92/0و  86/0، 94/0برابر با  ب،یترتآزمون بهدر پس نزاع و یقلدر

 یکاراهمالبر کاهش  یاز قلدر یریشگیآموزش پ ریتأث زانیو م

برابر با  ب،یترتبه قیتحق و یدرس فیتکال امتحان، ابعاد و یلیتحص

از  یریشگیآموزش پ ریتأث زانیو م 82/0و  78/0، 44/0، 89/0

 یعاطف و یشناخت ابعاد و همدلانه یرفتارها شیافزا بر یقلدر

در  آموزش ریاست و تأث 42/0و  62/0، 63/0برابر با  ب،یترتبه

 مانده است. یثابت باق یریگیپ یمرحله
 

 پژوهش در سه مرحله  یرهایمتغ کیتفکها بهگروه یسهیمقا یبرا یبیآزمون تعق جینتا: 4 جدول

 مرحله ریمتغ
 تفاوت

 نیانگیم
 مرحله ریمتغ اثر حجم یداریمعن

 تفاوت

 نیانگیم
 یداریمعن

 حجم

 اثر

 یقلدر یرفتارها

 فیتکال 001/0 846/0 2/0 آزمونشیپ

 یلیتحص

 062/0 178/0 2 آزمونشیپ
 783/0 001/0 -6/16 آزمونپس 948/0 001/0 -33/24 آزمونپس

 815/0 001/0 -47/13 یریگیپ 939/0 001/0 -23 یریگیپ

 یقلدر
 001/0 995/0 1/0 آزمونشیپ

 قیتحق
 03/0 36/0 -07/1 آزمونشیپ

 822/0 001/0 -8/10 آزمونپس 862/0 001/0 -93/13 آزمونپس
 829/0 001/0 -47/10 یریگیپ 792/0 001/0 -8/11 یریگیپ

 نزاع

 004/0 742/0 2/0 آزمونشیپ
 یرفتارها

 همدلانه

 018/0 479/0 -06/1 آزمونشیپ

 638/0 001/0 8/9 آزمونپس 923/0 001/0 -4/10 زمونآپس

 605/0 001/0 67/8 یریگیپ 921/0 001/0 -2/11 یریگیپ

 یکاراهمال

 یلیتحص

 003/0 778/0 -6/0 آزمونشیپ

 یشناخت

 001/0 944/0 067/0 آزمونشیپ

 629/0 001/0 73/5 آزمونپس 897/0 001/0 -27/32 آزمونپس

 499/0 001/0 4/4 یریگیپ 909/0 001/0 -23/32 یریگیپ

 امتحان

 066/0 172/0 -53/1 آزمونشیپ

 یعاطف

 045/0 26/0 -13/1 آزمونشیپ

 423/0 001/0 07/4 آزمونپس 443/0 001/0 -87/4 زمونآپس

 525/0 001/0 27/4 یریگیپ 515/0 001/0 -4/5 یریگیپ
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 بحث
 از یریشگیپ آموزش یکارآمد یبررس هدف با حاضر پژوهش

 یلیتحص یکار اهمال و همدلانه و قلدرمآبانه یرفتارها بر یقلدر

بر بهبود  یاز قلدر یریشگیپ آموزشنشان دادند که  جینتا .گرفت انجام

آموزان در دانش یلیتحص یکار اهمال و همدلانه و یقلدر یرفتارها

آموزش در  یداشته و اثرها یداریمعن ریاول متوسطه تأث یپسر دوره

 مانده است.  یباق زین یریگیپ یمرحله

 یآموزش یبرنامه یهاکیتکن از یاریبس نکهیا به توجه با

 یریشگیپ یآموزش یبرنامه با حاضر پژوهش در یقلدر از یریشگیپ

 و بندگانبلوط یاکبر همچون ییهاپژوهش در سیالو یقلدر از

[ و 27] همکاران و گلستان ،[24] همکاران و مورا ،[22] همکاران

 راستا کی در را هاآن توانیم است، مشابه[ 25] همکاران و شرودر

 .داد قرار

 بر یقلدر از یریشگیپ یآموزش یبرنامه یکارآمد نییتب در لذا

 کرد اذعان توانمی پژوهش، نیا در آموزاندانش در یقلدر یرفتارها

 به مربوط یباورها ،یاجتماع اطلاعات پردازش مدل اساس بر که

 و تفسیر ینحوه در یمهم نقش آموزاندانش یپرخاشگر و خشونت

 و خشونت بروز با و کندیم فایا یاجتماع یهاموقعیت به واکنش

 یرفتارها بروز ه،ینظر نیا با مطابق[. 36]است مرتبط یپرخاشگر

 یابیباز و یسازذخیره وجو،جست ،یکدگذار ینحوه به پرخاشگرانه

 آموزاندانش که است آن از یحاک مطالعات .دارد یبستگ هانسخه نیا

 آموزاندانش به نسبت یبیشتر یپرخاشگر یهانسخه پرخاشگر

-یدرصورت ،یشناخت یجنبه از ن،یا بر علاوه [.37]دارند غیرپرخاشگر

 بروز به کمتر ستند،ین یرفتنیپذ رفتارها نیا کنند فکر آموزاندانش که

 یرفتنیپذ از شناخت اگر .کنندیم پیدا لیتما قلدرمآبانه یرفتارها

 وجود یکمتر احتمال باشد، شده تثبیت فرد ذهن در یقلدر نبودن

 یباورها که یآموزاندانش .کند پیدا شیگرا یقلدر به که دارد

 [.38] دهندیم نشان قلدرمآبانه یرفتارها کمتر دارند، یضدقلدر

 که گرفت نتیجه توانیم حاضر پژوهش یافتهی تبیین در ن،یبنابرا

 قلدرمآبانه یرفتارها از یآگاه شیافزا با یقلدر از یپیشگیر یبرنامه

 و یقلدر یدرباره هایآزمودن یباورها تغییر در آن، یمنف تأثیرات و

 یهینظر اساس بر همچنین،. است بوده اثرگذار آن کاهش متعقاباً

 گرفته ادی تیتقو و مشاهده قیطر از یقلدر ،یاجتماع و یشناخت

 ،یالگوگیر و مشاهده قیطر از انسان یرفتارها گر،ید یسو از. شودیم

 که ییرفتارها بروز از سالانبزرگ و کودکان [.39]شوندیم فراگرفته

 به مقابل، در و کنندیم یخوددار دارد، دنبال به تنبیه آنها یبرا

 هاآن یبرا یاجتماع وضعیت یارتقا مانند ییهاپاداش که ییرفتارها

 نتیجه توانیم ن،یبنابرا. کنندیم پیدا یبیشتر لیتما دارد، دنبال به

 یبرا دیجد یهافرصت جادیا با یقلدر از یپیشگیر یبرنامه که گرفت

 به خشم یرهاساز یهاروش قیطر از مطلوب یرفتارها یادگیری

 کاهش در یخودکنترل و یخودآگاه ،یقلدر از اجتناب امن، یوهیش

 .است بوده مؤثر یقلدر

 ،یبر همدل یاز قلدر یریشگیپ یبرنامه یاثربخش ینهیزم در

. دارد وجود فوق یافتهی با راستاهم یاندک اریبس یپژوهش ینهیشیپ

 کشور در که جهت آن از گفت توانیم فوق پژوهش جینتا نییتب در

 بر یقلدر از یپیشگیر یبرنامه تأثیر بر یمبن پژوهش کی فقط ما،

 تحقیقات با حاضر پژوهش جینتا دارد، وجود آموزاندانش یهمدل

-هم که است شده سهیمقا زمینه نیا در کشورها گرید در شدهانجام

[ 28] همکاران و کراس[، 27] همکاران و یجهرم یهاپژوهش با راستا

 پردازش مدل اساس بر ن،یهمچن. است[ 29] همکاران و کارنا و

 اطلاعات پردازش یسوگیر پیامد عنوانبه یقلدر ،یاجتماع اطلاعات

 بدخواهانه صورتبه را یاجتماع یهانشانه قلدر افراد و دهدیم رخ

 اطلاعات کنند،یم یقلدر گرانید برابر در که یافراد. کنندیم تعبیر

 درک یبرا ییهامهارت فاقد کنند،ینم پردازش یدرستبه را یاجتماع

 نشان یهمدل یبرا را یاندک ییتوانا و هستند گرانید یهادگاهید

 [.37] دهندیم

 یرفتارها به را فرد یهمدل که است معتقد وال ید گر،ید یسو از

 یرفتارها همچنین،[. 38]کندیم تیهدا پسند جامعه و دوستانه نوع

 اثر در که یمنف یهایبرانگیختگ کاهش هدف با دوستانهنوع

 اظهارات بنابر. شوندیم انجام شده، جادیا گرانید یناراحت یمشاهده

 یبرقرار یاجازه فرد به که است یمهم ییتوانا یهمدل ،یاورو گانو

 یدنیا به را او دهد،یم را خود پیرامون یاجتماع یدنیا با مؤثر تماس

 وارد از کند،یم تسهیل را گرانید به کمک زند،یم پیوند یاجتماع

 از مثبت، یرفتارها به و کندیم یجلوگیر گرید افراد به آسیب کردن

 خشم و یقلدر یقربان که ییهایکلاسهم و دوستان به کمک جمله

 از یبرخ ،یتوف و نگتونیفار یگفته به [.39]شودیم منجر اند،شده

 یبرا یاساس یامؤلفه عنوانبه را یهمدل ،یقلدر در مداخله یهابرنامه

 چنین در یهمدل از استفاده منطق .اندبرده کار به دهیپد نیا کاهش

 یترینیپا یهمدل سطوح از قلدر افراد که است فرض نیا ییهابرنامه

 آموزش به را یزمان معلم اگر که دارد باور باثینا[. 40]برخوردارند

 است ممکن یقلدر یرفتارها دهد، اختصاص گذاشتن احترام و یهمدل

 آموزش که داد نشان نیز حاضر تحقیق یافتهی [.41]ابندی کاهش

 منجر یقلدر کاهش و یهمدل شیافزا به یقلدر از یپیشگیر یبرنامه

 مهارت آموزش که گفت توانیم نتیجه نیا تبیین در .است شده

 یفایا صورتبه زیآممسالمت یرابطه داشتن و یخودآگاه ،یخودکنترل

 و شدهیقربان بر قلدرمآبانه یرفتارها تأثیرات بیشتر درک به نقش،

 .است شده منجر یهمدل مهارت شیافزا

 یکاراهمال بر یقلدر از یریشگیپ یبرنامه یاثربخش نییتب در

 یول نشد؛ افتی برنامه نیا یاثربخش بر یمبن یپژوهش چیه یلیتحص

 یلیتحص یکاراهمال که گفت توانیم ،یآموزش یبرنامه به توجه با

. است آن یارتقا و رشد و یآموزش نظام بر رگذاریتأث عوامل از یکی

 آموزش در یحت. است جامعه افراد انیم جیرا یادهیپد یکاراهمال

 یکاراهمال. است شده شناخته زامشکل یرفتار یکاراهمال ،یمجاز

 منجر یجسمان و یشناختروان مشکلات شیافزا و یلیتحص شکست به

 دارند دهیعق ،یکاراهمال ینهیزم در پژوهشگران از یاریبس. شودیم

از اضطراب و  ییدرجات بالا جادیموجب ا یلیتحص یکاراهمال که
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 آوردیم نییپا را هاآن نفسعزت و شودیم آموزاندانش در یافسردگ

 در جیرا مشکلات از یکی یدرس فیتکال یدرباره یکاراهمال[. 42]

 مثل دارمشکل یرفتارها با آموزاندانش مخصوصاً آموزان،دانش انیم

 یریادگی در هاآن نشدن موفق و شکست مهم علل از و است ،یقلدر

 یریشگیپ یآموزش یبرنامه در. است یلیتحص شرفتیپ به یابیدست و

 در یخودکنترل مهارت همچون ییهاکیتکن آموزش با ،یقلدر از

 با تواندیم آموزدانش خشم، از نکردن استفاده و زاتنش یهاتیموقع

 با و ابدی تسلط مدرسه در موجود طیشرا بر ،یخودآگاه مهارت

 و بپردازد یریادگی به تنش، بدون یارابطه داشتن و یزیربرنامه

 قاتیتحق و درس و امتحان خصوصبه مدرسه، فیتکال انجام یزهیانگ

. شود خود فیتکال انجام در ریتأخ مانع ن،یهمچن و کند دایپ را یکلاس

 از یخودآگاه و همگنان با خود روابط کنترل با آموزدانش ن،یبنابرا

 یریجلوگ خود فیتکال در یکاراهمال از مدرسه، طیشرا و خود

 یخودپنداره ت،ینها در و یلیتحص شرفتیپ به خود نیا که کندیم

 . شودیم منجر یشناختروان مشکلات کاهش و مطلوب یلیتحص
 

 گیرینتیجه
 یقلدر یرفتارها از یریشگیپ یبرا روش نیا از استفاده ن،یبنابرا

 یلیتحص یکاراهمال کاهش و همدلانه یرفتارها شیافزا آن، درمان و

 ن،یهمچن. شودیم شنهادیپ مدرسه مشاوران و شناسانروان به

 اول یمتوسطه مقطع در پسر آموزاندانش به محدود حاضر پژوهش

. سازدیم مطرح را جینتا یدهمیتعم در اطیاحت لزوم که است بوده

 از یریشگیپ یبرنامه یاثربخش یآت یهاپژوهش که شودیم شنهادیپ

 با زورگو آموزاندانش بر را یاجتماع یهامهارت آموزش و یقلدر

 مقطع و سن ت،یجنس لحاظ)به  متفاوت یشناختتیجمع یهایژگیو

 ،یتیشخص یرهایمتغ نکردن مهار ن،یهمچنکنند.  یبررس (یلیتحص

 و یقلدر یرفتارها بر رگذاریتأث یخانوادگ و یاجتماع ،یکیولوژیزیف

 شرکت به آموزاندانش از یبعض نداشتن لیتما و یلیتحص یسرزندگ

 یهاتیمحدود از یاجتماع انگ از ینگران لیدلبه حاضر پژوهش در

 یقلدر از یریشگیپ یبرنامه یکارآمد به توجه با. بود حاضر پژوهش

 یکاراهمال کاهش و همدلانه یرفتارها شیافزا ،یقلدر یرفتارهابر 

 ،یکاربرد سطح اول در یآموزان مقطع متوسطهدر دانش یلیتحص

 شناسانروان استخدام با مشاوره مراکز مسئولان که شودیم شنهادیپ

 منازل و مدارس در را یمؤثر یشناختروان خدمات مجرب، مشاوران و

 تیوضع بهبود با روند نیا .دهند ارائه آموزدانش و خانواده به

 یریگیپ روند تواندیم آموزان،دانش یاجتماع و یلیتحص ،یشناختروان

 .کند عیتسر زین را قلدر آموزاندانش بهبود و یدرمان

 

 قدردانی و تشکر
 در حاضر اول متوسطه مقطع آموزان دانش تمام از مقاله، نویسندگان

 جهت کاملی همکاری که اصفهان شهر اول متوسط مدارس مسئولین و پژوهش

 .آورندمی عمل به  را قدردانی و تشکر کمال داشتند، پژوهش اجرای

 

 منافع تضاد

 .ندارد وجود سندگانینو نیب یمنافع تضاد گونهچیه

 

 سندگانینو سهم

 مقاله تدوین تا پژوهش ایده طراحی مراحل تمام در نویسندگان تمامی

 .اندداشته مشارکت
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